
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和 5 年 12 月 1 日 

 

所在地  甲府市桜井町 366-1             

企業名  株式会社 サンワライフ保険             

代表者  代表取締役 稲田 博                     

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

経営理念に掲げる「未来永劫」は永続的にお客様を守ることに繋がります。「安心」「安全」を継続して

お届けするため時代の変化に適応し、持続可能な方法を常に模索し続ける集団でありたいと考えます。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：令和 4 年 12 月 1 日 

✓環境 

☐社会 

✓経済 

二酸化炭素排出量削減 

ソーラーパネル設置 

電気自動車の利用を

2030 年も継続してい

きます。 

ソーラーパネル設

置完了。EV 車使用

継続中。 

（進捗率） 

90％ 

☐環境 

✓社会 

☐経済 

フードバンクへの寄付 

食料・金銭の寄付 

現状：金銭は 10 万円 

2030 年：10 万円 

食料・金銭の寄付を

継続中。 

（進捗率） 

90％ 

☐環境 

✓社会 

✓経済 

男女間で差のない給与体制の構築 

現状：給与体系に則った支

給 2030 年：上記以外にも

個々の働きに対し対価が支

払われる 

実態把握と要因分

析の精査。賃金表の

見直し。 

（進捗率） 

70％ 

2030 年の目指す姿 

環境・社会・経済すべての側面において地域社会に貢献できており、お客様の暮らしを守り、社員ひとり

ひとりの暮らしを守ることができる。社員の中に SDGs が根付いており高い意識を持って職務に当たっ

ている。 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 

 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


