
やまなし地域活性化
雇用創造プロジェクト（第２期）

厚生労働省「地域活性化雇用創造プロジェクト」採択事業

――県内主要産業の高付加価値化の実現と連動した良質な雇用の確保――
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雇用の確保・職場定着 プロジェクトのూବ

ম県の雇⽤ੲિ峙岝৺ਯに当たる企業岶「⼈ুਂଌ」峒ੳし峐おり岝఼⽤活を
し峐もౄଌ૨(就職੯ਯ/求⼈ਯ)岶く岝⼈ুਂଌ岶পきな課峒な峍峐います。企業
岶求めるચৡを峍た⼈材確保岶で岬り岝嵇スマッチ就労による職૨岶⾼まるೃ
も岬ります。
岽のため岝働き⽅改⾰の推進岝DX推進岝新分野進出⽀援な峓をৢ峂たྟৡ岬る雇⽤

ਃভの確保や企業崳ー崢に岬峍た求職者峒労働者峢の⼈材育成岝企業峒求職者のマッ
チングをる合就職એமভを実施し岝良質な雇⽤（پア峝イをたす者）の確
保の実ਠをるため岝プロジェクトを実施します。
。ਚ内ஔଖપ207.4ਰ(ア)（پ） (イ)ਚਗ労働ৎ岶20ৎਰৣ
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良質な雇⽤の確保をするため岝各ர⽀援嵉崳嵍ーによる⽀援を実施

⼈材育成⽣産性向働き⽅改⾰ ⼈材確保

ଲ造業؝１
ੲਾৢਦ業؝２
・ૣක業ୢ؝３
ຠ業؝４
.ڱ サー崻ス業

ଐସな౻৷の実ਠをるীとして、ଐସな౻৷の実ਠをるীとして、
、णのীにॉੌिহ業に対してڱ、णのীにॉੌिহ業に対してڱ
ர支援ওॽগーをૐরに実施しऽす؛

 プロジェクト推進ੈ৮ভ峝⽀援ਃঢ়

ৰ৬قৰ৬ق  ك

ஃಉ ਾઔಉ

・ ⼭梨県
・ ⼭梨র৵企業੮৬রఙভ
・ ⼭梨県ਃ༊ਗ਼ੵ業ভ

・ ⼭梨県ষੈভ
・ ૹੵরস甲府⽀

・ やまなし産業⽀援ਃଡ
・ ⼭梨県ૹੵভ連合ভ
・ ⼭梨県ੲਾৢਦ業ੈভ
・ ⼭梨県ਦ⽤সಛੈভ
・ 連合⼭梨

・ ⼭梨労働局
・ ⼭梨県ૹੵভ৮ਚ連合ভ
・ ⼭梨প৾

・ ⼭梨県ਦ⽤ੌ合ੈভ
・ ⼭梨県ഠ⼈ૣක施ਝੈ৮ভ

・ 地域経ੋ活性化⽀援ਃଡ ／ ঢ়ূ経ੋ産業局（崒崾崞ー崸ー）

⼭梨県
崿嵕崠崏崗崰ਤੈ৮ভ

ଐସ峑峔౻৷のল

 プロジェクトの⽬

 ਅറ雇⽤創造分野
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 A 企業・事業主向け⽀援
（１）働き⽅改⾰による県内企業⾼付加価値化促進事業

⋇ 働き⽅改⾰ア崱崸イ崞ー 峝 ௧ੇによるサポート

岧労政⼈材育成課 労政担当 TEL︓055-223-1561岨

働き⽅改⾰ঢ়連১の施ষにൣ岰ৌૢ／⼀労働⼀൛স峢のৌૢ／
⻑ৎ労働のชਫ／就業ૠಋの確ੳやৄઉし／育ు・ஂ૧೬業২のౄ実／
働き⽅改⾰にঢ়するஃ成সணட／జ業৩の職ৃା૨の向／
業務のICT化にঢ়するੌ／崮嵔嵗ークোにঢ়するੌ／
業務૨化に向けた業務改ఒ／峇の働き⽅改⾰に向けたੌみ 等

ถしく峙ถしく峙

௮岷্崊崱崸崌崞嵤岶のୖੰৠ峕岻峉
岣௮岷্崿嵑嵛岤峼੧峁峨峃

௮岷্崊崱崸崌崞嵤岶௰ਖしますので岝
のਠ૾やおฎみをおୂ岵せください

webまた峙FAXでணしみ

௮岷্崿嵑嵛峕峴ੌ峪ৃ়岝௧ੇ岶੍ର峁峨峃

就業ૠಋや⼈事௬価
২のৄઉし岝⼈事労務ଵ
৶のア崱崸イス岝ஃ成সの
ணட⽀援な峓をষいます

ভ৳૫ௌਜ

業務૨化に向け峐岝業
務のྕ岝業務৸৬の嵈
リ・嵈崨・嵈嵑のৄ岝崮嵔
嵗ークো⽀援等をষいま
す

業ਜఒ
崛嵛崝嵓崧嵛崰

業務૨化に向けた業務
のICT化や内ネット嵗ー
クの崣キ嵍リ崮ィにঢ়する相
談⽀援等をষいます

ICT崊崱崸崌崞嵤
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⋈ 働き⽅改⾰崣嵇崲ー（৫ಈ︓ഥਮ6ফ8া20（ౌ））

企業経営者や⼈事労務担当者岝ਠৃリー崨ー向けに県内ર良事のງஂや岝働き
⽅改⾰のਏ性やੌ⽅১に峎い峐の崣嵇崲ーを৫ಈ

ৌ企業 ⼭梨県内に主たる事業ਚをથする企業岝੮১⼈峝ଃ੮১⼈等

৫ಈৃਚ のভ৮等（でご⽤ਔをおൢいします。）پ県内にる

ৰਯ ప峒のઊ峋合わせ1 + ଢ଼ఊম番1（ਈপ3ৎまで）

⋉ 働き⽅改⾰出ଢ଼ఊ
జ業৩のଋ業৬質改ఒや業務改ఒ・⽣産性向のためのスキルアップਔのᅿ成
な峓を⽬峒し峐企業岶実施する内ଢ଼ఊにపをୣാ

働き⽅改⾰にりੌみたい岶岝జ業৩の৶ੰ岶੭峳島ない

業務改ఒや業務૨化のためにజ業৩の
スキルアップਔඟを向させたい

৸を岬岼峐働き⽅改⾰にりੌ峪ため岝
内ଢ଼ఊを実施したい

ถしく峙ถしく峙

。ফ২に実施した「働き⽅改⾰崣嵇崲ー」の内ઍ峙ઃの峒おりですڱഥਮپ
ৎ︓ഥਮ5ফ10া27（স）ٳ
৫ಈ⽅১︓崒ン嵑インଦਦٳ
内ઍ︓⋇YAMANASHI嵗ーキングスタイルア嵗ー崱રೢೖਭೖ企業による事ٳ

・ ઙૄভ ・ཪ 
・ ভૣක১⼈ 成ૣකভ 

⋈੦৹
崮ーマ︓企業岶りੌ峪峣き岥੬性育೬岦ع育೬のา岝ၴ岶ඇめるعء
 ప︓૯ଘリン崙ージ労事務ਚ

৻・્ভ保૫労務 র ⼀ข 
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（２）県内企業のDX推進にબるൣ⽀援

z ア崱崸イ崞ー 峝 ௧ੇ岶ۍڹのো峒活⽤をサポートپ

DXदভभୖ॑
ੰৠदऌऩःऊऩء

岧スタートアップ・経営⽀援課 経営⾰新⽀援担当 TEL︓055-223-1541岨

DXਤ॔ॻংॖ२ش

⋈企業アজングをৢगて、
ిભの専門ੇを৭

DXਤ੍ର௧ੇ

やऽなしਓ業支援ਃଡ

⽀援事（ু業のঽ化）

র
৵
企
業

⋇アজング

アドバイザー௰ਖ
(2ங২)

⋉DX進ੑをਛ、
ॹ४タঝૼの入を支援

専門ੇ派遣
ك10ங২ق

※対象となるॹ४タঝૼ؟IoT؞AI؞൸૪৶؞টッॺ؞シ५ॸなど

ங২ऽदڮڭँたॉੑڭ

課

ੌ

ટ

• 当で峙１岝２ਐম の൏き೭をଲ造
• 「ᅆඵし」ੵஙで峙岝୫材を業৩岶মমু業峑ᅆ峕

ඵ峁峐岮峵
• যুਂଌ峮業৩のৈೡ৲峕峲峴েਓਙのৣ峮ਃভଷ岶

ೃさ島る峥岵岝୫材をᅆにඵす業峙ৡをਏするため岝業
峼ೄ峁岝業୭ఒ峃峵ਏ岶岬峍た

• ু業でষ峍峐いた「ᅆඵし」ੵஙをਃ༊によりঽ化する岽峒を検
ୈ。ਊੂ峙ሑ৷ਃのো峼ਫ਼ୈした岶岝当のଌするષ質にඹ
峳峄岝

• DX௧ੇに相談した峒岽峷岝প岷峔崛崡崰峼ෳ岻峔岹峐峬ਊ௧৷
のᅆඵ峁ਃ༊峼ਝੑできる峒のஃをਭけ岝DX௧ੇのൎஂのも
峒岝௧⽤ਃ༊を崒ー崨ー

• 業৩のମ৬峔૿峙প岷岹ೄ。業৩のଌ২も⾼い。
• ⼈の࿃২や経ୡにঢ়わ峳峄岝ু業峒ಉのષସ峒েਓਙを実ਠ。
• ਬきਢき改良を峗岝⽣産性向分を業৩の൛স崊崫崿に峎な岼峐いく。

やまなし産業⽀援ਃଡ内に「DX推進ૢ援」ษઠをਝ઼し岝デジタル技
術のোを検ୈさ島峐いるর৵企業にৌし峐௧ੇୣാをষいます。相
談峙も峋峷峽岝௧ੇୣാ峬૮મです。
「のਾをਗ਼化したい」岝「業৩のをೄしたい」岝
「⽬ଳ検ਪをৡ化したい」な峓رな崳ー崢におૢ岲しますآ
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岧労政⼈材育成課 ⼈材育成担当 TEL︓055-223-1567岨岧労政⼈材育成課 ⼈材育成担当

（３）リスキリングの⽀援のためのポータルサイト

リスキリングの⽀援のためのポータルサイトの運営ٳ
௹岵さુ創ভを⽬し峐岝企業のਢ成⻑による൛স向峒価

ಊにৌૢした൛岼ਉৱを確保するため岝労ઞやઇ育ਃঢ়岝ষ政な峓
岶連携し峐「௹岵さુ創੦ೕ」をଡണし岝労ઞ岶ુஇঢ়બを育峪রで岝働
きুのスキルアップによる⽣産性向岝企業のઽஇ向の୭を⼭梨
で実ਠをめ峀す。

峇のために岝働きু岶ચৡを⾼め岝⽣産ৡ峒創造ৡをಲਢに産み出
すためのચৡ৫のプ嵑ット崽崑ー嵈峒なる「やまなしキ嵋リアアップ・嵎崳崸ー
崟崮ィ」をਝ઼し岝リスキリングの⽀援峒なるポータルサイトを運営する。

५य़ঝ/ઽஇ/൛সभ५জ॔شॵউ୭ऋ
内दमਊञॉप؛

జ৩भজ५य़জথॢपିৡघॊ੫ऋ
ञऎऔ॒লਠघॊेअप؛
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ポータルサイトのਃચٳ

ポータルサイトで峙岝県内で৾峣
るౠੲਾの岝キ嵋リアアップ・
嵎崳崸ー崟崮ィで実施するౠの崒
ン嵑インணしみ岝ఊവのઐ付岝
ਭ者岶加できるコ嵇嵍崳
崮ィのな峓のਃચをਝけ岝実ᄷ
なଢ଼ఊの峒ଢ଼ఊのサポー
トを⼀ฮし峐ষい岝働きুのスキル
アップによる企業の成⻑峒൛岼を
しする。

এータঝ१イॺURL
https://yamanashi-cuu.jp/

-7-



⋇ ୢਃஓਓ業ૼয౫ുਛౠ

(⼭梨প৾ઇ৩峝ਗ部થ者によるୢ৾੦ຊ・ୢਃஓঢ়連のଝ峝ୢਃஓ等の成
実ಆ )

൳ૐ⼈৩︓20ங২
ા ⽤︓૮મ（ただし岝ଝ峝実ಆ等にબる峇のા⽤峙実ાのৃ合岬り）

実施ৃਚ︓⼭梨প৾ ୢ৾部キ嵋ン崹ス 合ଢ଼ಏ෫ૢ⽤推進崣ンター
甲府キ嵋ン崹ス ੵ৾部ဟരものづくりઇ育実ᄷ崣ンター 

 ︓4াعโফ2া（80コマ︓120ৎ）پফ২3াႃ൳ૐ
ਉಋౝౌ18:0021:00ع

z ⼭梨প৾にୢਃஓのଲષ化にਏなੴ等をಆ੭するౠを৫ਝ

岧成⻑産業推進課 新分野進出担当 TEL︓055-223-1565岨

岧 出ൢৱત 岨 ઃの各号のい峄島岵にჾ当する⽅

ਭも岝ୢਃஓの௧⽀援ਃঢ়で岬る「嵉ディ崓ル・デ崸イス・コリ崱ー推進崣ン
ター」岶ୢਃஓঢ়連産業峢のোに向けたൣ⽀援を実施します。

岧成⻑産業推進課

৳峬の峏岹峴ૼয౫のનكڰق

মౠ峙岥⼭梨県ୢਃஓ括ଲ造ਲ਼ிભ者峝ிભ技術者にৌするੳ
ಆ岦峒し峐ੳさ島峐います。
当ౠをਭした者でੳಆの੯にჾ当し（৾ഄ等ਏ੯થ）岝岵峎⼀の

੦をたしたਭ⽣峙ୢਃஓଲ造ਲ਼業・ୢਃஓଲ造業にਏな括ଲ
造ਲ਼ிભ者・ிભ技術者のৱતਏ੯をたす岽峒岶できます。

（１）やまなし地域活性化雇⽤創造プロジェクト峢加し岝ਠ岝ୢਃஓ分野
で活し峐いる岝ྼ峙০岝ୢਃஓ分野峢のোを⽬す企業にඐ務し岝  

      ਚര⻑の推໗岶੭峳島る⽅
（２）ੵ৾௺প৾岝ྼ峙⾼௧෮業ங২のੵ৾௺੦ຊੴ岝ਝੑ・⽣産等の実
    務経ୡ岶岬り岝ୢਃஓ産業峢就職を⽬す県内の就職の⽅

（３）ୢਃஓ分野におい峐岝技術岝経営એ等で県内ଲ造業峒の連携や⽀援を
ষ岰企業・੮৬等にඐ務し岝ਚര⻑の推໗岶੭峳島る⽅
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ౠ௯ବ

【 ਭেの声 】

ਭ峁峐ଐ岵峍峉ਡ؝ڭ
Ⴈで峙ਠ岝ୢਃஓのఊ৶業をরੱ峒し

峐います岶岝ౠをਭさせ峐いただき岝১の੦
ຊ岵峳ୢの௧分野岝峇し峐৫岝ணடにඹる
までୢਃஓに峎い峐்ઁくਭする岽峒岶できま
した。峇島峈島のଝで峙各分野でご活ඩさ島る
先⽣⽅岵峳岝ਠ૾のୢਠৃやୢਃஓの৫
に当たるرなଝをおୂきする岽峒岶でき岝
পਘになりました。ଝਰਗでも୰やୢ
ਃஓ嵉ー崓ーのৄ৾や実ಆも岬りな৬
ୡをする岽峒岶できました。
また岝ଲ実ಆで峙業ரのਭ者峒チー嵈

をੌみ岝ਔৄを出し合いり岼峐ষくૌஙで
岵峳い峷い峷なඵౕをいただきました。

ਭ峁峲岰峒અ岲峐岮峵企業峕岻峐؝ڮ
ୢਃஓに峎い峐੦ຊ岵峳৾峣岝௧分野で

峙ୢਠৃやୢਃஓ嵉ー崓ーな峓ਠਏ
峒さ島るଝ岝峇し峐ৄ৾ভや実ಆも岬り岝1ফൠ
のౠのরで内ઍ峙প෯いものです。新ૠ
ো峙も峋峷峽岝ঽମのスキルアップにもなる峒ઓ岰の
で検ୈし峐み峐峙い岵岶でし峱岰岵。

৫ૄ（）
൷ૄ（క）

。新コロ崲崎イルスഉఁপଆૃ策を峂峐岝実施しますپ

ଝ峝実ಆ内ઍ（）

。内ઍ岝ದ番峙ಌになるৃ合岶岬りますٮ

講義名 講義内容

৫ૄ؞ड़জग़ンॸーシঙン ٕ

ୢఇષୢਃஓ等১ ૠ২のਏと৶ੰ

ୢਃஓঢ়৴১ഥ ୢ১、ଲୗிભقPLك১、ਓ業ఏ৲
১等のਏと৶ੰ

ୢਃஓ৫قષସଵ৶ك ୢਃஓのષସଵ৶のਏと৶ੰ

ୢਃஓ৫قశಏ෫ୡك శಏ෫ୡقਗ਼ਞ৸ਙୡ、生学
৸ਙୡ等كのਏと৶ੰ

ୢਃஓ৫قಏ෫ୡك ಏ෫ୡのਏと৶ੰ

ୢਃஓ৸対ੁ ୢਃஓの৸対ੁとজ५ॡマॿ४ওンॺ
の৶ੰ

ୢ学੦ຊౠとঢ়৴ୢਃஓ ୢ学ୠの生にेる൧ఐ୩ୠद৷いै
れるୢਃஓのງஂとઞ৷্১の৶ੰ

୰ৄ学 ু等のৄ学

ଲୗਚৄ学 ୢਃஓ等のଲୗਚのৄ学

シミগঞーシঙン実ಆ ୢਃஓシミগঞーターを৷いたୢਃஓ
のெᇍ৬ୡ

ୢ学実ಆ 実ୡやのටஓを৷いた実ಆ

ୢਃஓੵ学 ੵ学ୠのઇ৩にेるੵ学એऊैৄたୢਃ
ஓ৫のଝ

グঝープॹॕ५ढ़ッシঙン ષਛに向けたグঝープॹॕ५ढ़ッ
シঙン

ఊവଢ଼ୢقਃஓଲ実ಆك 受生のグঝープओとにेるਃஓのਝੑ؞


ఊവଢ଼قプঞ८ンॸーシঙンك ఊവに向けたプঞ८ンৱમਛ

ఊവ؞൷ૄ ٕ
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⋈ ಞ嵣મਗ਼ਓ業ૼয౫ുਛౠ

（⼭梨প৾ઇ৩峝পুড়企業でਸ਼⼀で活ඩする技術者による੦ຊなଝ峒ಞ・મ
ਗ਼ঢ়連崟ス崮嵈の成実ಆ ）

൳ૐ⼈৩︓20ங২
ા ⽤︓૮મ（ሇし崮キスト৻岝ଝ・実ಆにબる峇のા⽤峙実ાのৃ合岬り）
実施ৃਚ︓⼭梨প৾ಞ・મਗ਼崲崶材મଢ଼崣ンター 
 ︓4াعโফ2া（80コマ︓120ৎ）پফ২3াႃ൳ૐ

ਉಋౝ18:0021:00ع

z প৾峕ಞ嵣મਗ਼ਓ業峕ਏ峔ੴಉ峼ಆ੭峃峵ౠ峼৫ਝ

【 লൢৱત 】
ઃのಀの岮峄島岵峕ჾਊ峃峵্峑৸ଝقৰಆஅ峪ك峕૭ચ峔峴লఆ

    峑岷岝岵峎岝ৰಆ峕岴岻峵崘嵓嵤崿ણ峕ੈ৹岮峉峊岻峵্

（1）やまなし地域活性化雇⽤創造プロジェクト峢加し岝ਠ岝ಞ・મਗ਼
ঢ়連産業分野で活し峐いる岝また峙০岝分野にোを⽬し峐いる県
内に事業ਚもしく峙営業ਚ等岶岬る企業にඐ務し峐いる⽅で岝ਚര⻑の推໗
岶੭峳島る⽅

（2）ಞ・મਗ਼ঢ়連産業分野におい峐岝技術岝経営એ等で県内企業峒の
連携や⽀援をষ岰企業・੮৬等にඐ務さ島峐いる⽅で岝ਚര⻑の推໗岶੭峳
島る⽅

（3）ੵ৾௺প৾また峙⾼௧෮業ங২のੵ৾௺੦ຊੴ岝ਝੑ・⽣産等の実務
経ୡの岬る⽅で岝県内におい峐ಞ・મਗ਼ঢ়連産業分野での就職また

           峙କ業を⽬す⽅

ʴௗۂࢊਬ՟ ड़୴ TELʁ055-223-1565ʵʴௗۂࢊਬ՟

৳峬の峏岹峴ૼয౫のનكڰق
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▼講義風景

【 ਭেの声 】
ٳ ব内でもرなଢ଼৫岶進னし峐いるಞ・મਗ਼をಌにするために峙ੳਂଌの

ੰ峙峂め岝ଢ଼者峒ো企業のੜ加岝১ૠのਮ岝のサポートৌૢな峓்ઁいੴ
岶ਏだ峒い岰岽峒をౠをৢ峂峐৾峝ました。

ٳ Ⴈで峙ಞভに向けたりੌみ峙まだ岽島岵峳です岶岝ଝをৢし峐౦رな課岶ৄ峎岵り  
     ました。ভでも「岽峽な事岶やりたい」「岽岰す島峚૨岶良い」な峓ఘにਵせるよ岰になり岝事業

化を⽬すりੌみ岶ੜ岲ました。
ٳ ಞ・મਗ਼の技術ડએだけでなく岝ഄ史・市ৃૠெや向・課・ૠત・ૠな峓்ઁ

     い௴ਡ岵峳のଝをਈでご経ୡさ島峐いるపの⽅رにし峐いただき岝ਘになりました。
     થஇなੲਾ・ৱમのみな峳峄岝Ⴈの০の事業ன৫にも૽য়峎ネット嵗ークも੭峳島ました。

▼ JARIセルの組立実習

＊内容、順番は変更になる場合があります。
＊土曜日等に集中講義を設ける場合があります。
＊感染症拡大防止策を講じて、講義を実施します。

▼システム組立実習

講義及び実習内容（予定）
大分類 講義・実習内容

開講式・オリエンテーション 開講式・オリエンテーション

基礎学問 水素･燃料電池概論

電気化学基礎・熱力学基礎

流体力学

熱エネルギー変換

品質工学

燃料電池の基礎 燃料電池の基本

触媒、電極・セル、電解質

電極・セル(解析・評価手法）

セル セル構造

セル組立実習

セル評価実習・データ検討

スタック スタック設計･製造技術

定置用燃料電池システム 家庭用・業務用燃料電池

電力変換

電源用燃料電池

自動車用燃料電池システム 自動車用システム

フォークリフト用

様々なアプリケーション ドローン用等

DMFC

電源用燃料電池

水素 水素安全・インフラ

水素ステーション

水素容器

水電解

普及促進 基準・標準

システム組立実習 システム設計･組立･運転

施設見学会 燃料電池関連施設見学（１）

燃料電池関連施設見学（２）

成果報告会・閉講式 システム組立実習報告会
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（１）⼈材育成⽀援・相談等⽀援の実施
岧労政⼈材育成課 ⼈材育成担当 TEL︓055-223-1567岨

 B 求職者・労働者向け⽀援

⼭梨で働く⼈のリスキリングを推進するುਡ峒し峐岝「キ嵋リアアップ・嵎崳崸ー
崟崮ィ」をਝ઼し岝新たな価値を創造し岝産業⼈材崳ー崢৹ਪ岵峳峳岵峒
な峍た⼭梨のਟをリー崱する⼈材を育成するため岝໌ਅৡ峒なるੴやス
キルを௶りઐ峆た実ᄷなଢ଼ఊの峒相談⽀援を⼀৬に実施する。

キ嵋リアアップ・嵎崳崸ー崟崮ィのਝ઼ٳ
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キ嵋リアアップ・嵎崳崸ー崟崮ィ岶するサー崻スٳ

県内ਗのઇ育ਃঢ়等峒連携し岝ڲ峎の⼈材タイプ育成に向け峐岝໌ਅৡ
峒なるੴやスキルも௶りઐ峆たଢ଼ఊのや企業岵峳の相談ษઠの⼀੪化
やਭ者のઐのৃのな峓のサー崻スをষ岰。

学लのਃভ
の੪৲

•ডン५ॺップ؟ணடুਢऌ等のड़ンছイン৲

•ডンॸーঈঝ؟জ५य़জングੲਾを१イॺद੪৲

•ডン؞ॶー؞ডン؟企業のৼษઠの੪৲ൣق支援ك

実ᄷな
ౠの

•ใோのওॽগーを৬௺に

• DXや৽マॿ४ওンॺなど新たなౠをದઃ

• PDCA१イॡঝのଡണ

ఊവછのઐહ

•ఊവછの௬にᇽऋる੦のਛ؞検討
•य़কজアアップ؞ঘॽバーシॸॕのఊവછをઐહ
•ఊവのय़কজアをভ৩१イॺにఃஈし、५マーॺইज़ンなど
दં

実ᄷに向けた
支援

•受ऋඵౕし়अ୭ତ

•౮業ઐをৢगた新たなகୗやୠୖのੰৠ
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 C 就職促進⽀援
（１）良質な雇⽤を⽣み出すマッチングサポート

⋇ 合就職એமভ（就職崽ェア）৫ಈ

ٴ ৌએによる合就職એமভ（就職
崽ェア）を৫ಈ

৫ ಈ  ︓⋇ഥਮ6ফ6া17（া）
⋈ഥਮ6ফ10া25（স）
⋉ഥਮ7ফ3া

൳ૐ企業ਯ︓各75（）

岧労政⼈材育成課 地域雇⽤担当 TEL︓055-223-1562岨

（અ）
ܢഥਮ5ফ২の৫ಈ実ౚܡ
合就職એமভ (就職崽ェア）
৫ಈਯ︓4
加企業︓భ峣৺270
加者︓భ峣৺320

ഥਮ5ফ6া9（স）৫ಈپ
合就職崽ェア
嵁ルク嵑崟ック甲府

各৫ಈの峗2嵞াپ
に加企業൳ૐをষいます。

ถ峙「やまなし就職ૢ援崲崻」
をご確ੳください。
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⋈ マッチング⽀援

• 合就職એமভ（就職崽ェア） 加企業向け︓఼⽤ৡ向等
৫ಈ︓ഥਮ6ফ5া28（ౌ）岝10াႃ（崒ン嵑イン）
「合就職એமভ（就職崽ェア）」の事ହভ峒ৎ৫ಈ

• 求職者向け︓就職活崻ジネスマ崲ー等
৫ಈ︓ഥਮ6ফ6া17（া）岝10া25（স）（ৌએ）
「合就職એமভ（就職崽ェア）」峒ৎ৫ಈ

z 求職者峒企業のマッチングをਘ化するための崣嵇崲ーを৫ಈ

【 参加企業の声 】
（合就職એமভ（就職崽ェア））
ਯ峙な岵峍た岶岝⼈ٳ

ਔඟの岬る⽅峒ਵ岶できた。

௰問者岶岬り岝ٳ
ౄ分なହ岶できた。

（マッチング⽀援）
ঽの岲たいྟৡをତ৶でき岝ٳ

また岝求職者岶求める岲る峣きྟৡ
もੴる岽峒岶できたのでよ岵峍た。

ഥਮ5ফ11া9（）৫ಈپ
求職者向け崣嵇崲ー
嵁ルク嵑崟ック甲府

（ڱۇ）県によるఢੴ実ౚٳ
・県ਁૄۈۃۈ岝県労政⼈材育成課ਁૄۈۃۈによるੲਾਦ
・県ਁૄۅڽ岝「やまなし就職ૢ援崲崻」によるੲਾ
・各প৾等キ嵋リア崣ンター等をৢ峂たఢੴ
・地⽅にౝൕൗさ島る求⼈ੲਾに৫ಈઔੴをൕൗ な峓
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 事業主雇⽤ஃ成事業
（１）地域雇⽤৫ஃ成স

• 地域雇⽤৫ஃ成স（地域雇⽤৫コース）
੦ম⽀ஔપ︓50800عਐ（１ফご峒にਈপ3）

• ଭせஃ成সપ（মプロジェクトにબる્⽀ஔ）
⽀ஔપ︓੶੦ম⽀ஔપに加岲峐岝50ਐ×⼈ਯ

（１⽬のみ。岬り）

岧やまなし地域活性化雇⽤創造プロジェクト事務局 TEL︓055-223-1533岨
岧⼭梨労働局 職業ৌ策課 TEL︓055-225-2858岨

z 地域雇⽤৫ஃ成স（地域雇⽤৫コース）
ٛ地域活性化雇⽤創造プロジェクトにબる્⽀ஔٜ

মプロジェクトに加する事業主岶岝事業ਚのਝ઼・ਝ峒ಡせ峐ਫ৩を雇
⽤するৃ合に岝⼀のਏ੯をたす峒岝地域雇⽤৫ஃ成স（地域雇⽤৫
コース）の੦ম⽀ஔપにଭせし峐ஃ成

。ਹ⽤に岬た峍峐峙岝事に県ྼ峙⼭梨労働局にご相談ください پ
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 連携施策（働き⽅改⾰によるྟৡ岬る職ৃ୭づくりの推進）

働き⽅改⾰による県内企業⾼付加価値化促進事業

z ⽣産性向崬ールো৬ୡভやੲਾઐఌভの実施

z YAMANASHI 嵗ーキングスタイルア嵗ー崱

岧労政⼈材育成課 労政担当 TEL︓055-223-1561岨

働きやすい職ৃ୭づくりや育ు・ஂ૧
等にঢ়する⽀援岝な⼈材の活⽤な
峓をாに進め峐いる企業等を༟

 連携施策（県内企業のDX推進にબるൣ⽀援）

র৵企業経営⾰新サポート事業

z ૹੵ੮৬やসਃঢ়な峓県内13の⽀援ਃঢ়峒連携し岝র৵企業の経営
⾰新を⽀援する৬をଡണ

z 各分野の௧ੇでଡ成する⽀援チー嵈のୣാな峓をৢ峂峐岝新ૹષ৫や
ଡ଼৫ิな峓౾課のੰৠに向けたきめ岵な⽀援を実施

岧スタートアップ・経営⽀援課 経営⾰新⽀援担当 TEL︓055-223-1541岨

ૌுのਭೖ企業の
ੌ事峙岽峋峳
ૌுのਭೖ企業の

-17-



z 県内র৵企業岶実施する新技術・新ଲષのଢ଼৫を⽀援
ৌ企業︓県内にম岝ଲ造ುਡしく峙ଢ଼৫ುਡをથするྼ峙ଓஃ事業
内にਝけるのর৵企業（ৱমস３ਰৣまた峙జ業৩300⼈ਰৣ）

やまなしイ崶嵁ー崟嵏ン創出事業ાଓஃস（ଢ଼৫）

z 県内৵ૠெ事業者岶実施する新技術・新ଲષのଢ଼৫を⽀援

ੑ策︓経営⾰新ੑ
ଓஃ内ઍ︓100ਐ2,000عਐਰৣ
ଓ ஃ ૨ ︓１/２

ৌ企業︓県内にম岝ଲ造ುਡしく峙ଢ଼৫ುਡをથするྼ峙ଓஃ事
業内にਝけるの৵ૠெ事業者（ଞৎ雇⽤のజ業৩20⼈ਰৣ）
ੑ策︓ૹੵভ峝ૹੵভ৮ਚの⽀援をਭけたੑ 
ଓஃ内ઍ︓100ਐ500عਐਰৣ
ଓ ஃ ૨ ︓２/３

岧成⻑産業推進課 新分野進出担当 TEL︓055-223-1565岨

৵ૠெ事業者岶ૹੵভ・ૹੵভ৮ਚの⽀援をਭけ峐ষ岰ଡ଼৫ิ等の
りੌみを⽀援 ਰৣのੑ岶ਏپ

z 経営⾰新ੑ（成31ফ4া1ਰఋにੴ事のഅੳをਭけたੑに੦づくもの）
ஃ成২પ︓100ਐ
ଓ ஃ ૨ ︓ ２/３

৵ૠெ事業者岶ૹੵভ・ૹੵভ৮ਚの⽀援をਭけ峐ষ岰ଡ଼৫ิ等の

やまなしイ崶嵁ー崟嵏ン創出事業ાଓஃস（経営ੑ等）

z 経営ੑ
ஃ成২પ︓50ਐ
ଓ ஃ ૨ ︓１/２

岧スタートアップ・経営⽀援課 経営⾰新⽀援担当 TEL︓055-223-1541岨

岧産業政策課 企・੮৬・ૹ業担当 TEL︓055-223-1532岨
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 連携施策
職者ธಫ事業

職者の⽅をৌに岝職業ચৡの向をるためのฑໞでなಢの
職業ธಫを実施

ٛ実施ਃঢ়ٜ
・ ⼭梨県য়産業技術ಢপ৾ૅ

ව⼭キ嵋ン崹ス︓甲ପ市ව⼭ᅎ1308 (TEL︓0553-32-5200)
キ嵋ン崹ス︓市દ5-7-35 (TEL︓0554-43-8911)

・ ⼭梨県য়ᄂવ⾼等技術௧ૅ
વೋ༂୕ਆஒൈ3492 (TEL︓0556-22-3171)

・ ⼭梨県য়就業⽀援崣ンター
甲府市ව部丁⽬5-28 （TEL︓055-251-3210）

প৾⽣等インターン崟ップ推進事業

新たにインターンシップの受け入れを検討している企業などを対象に、
大学生等のインターンシップを促進するため、大学生等と受入企業と
のマッチング支援や企業向けセミナー、専門アドバイザー派遣を実施

ٛ実施ਃঢ়ٜ
・ 相談ษઠ 崺嵍ーコ嵈崐ンジ崳アリングઙૄভম内

⼭梨県রೋ༂ೣਮఖਧ1232-1
ਗ਼ਵ︓080-7292-1171
嵉ール︓internship_yamanashi@hucom-eng.co.jp

17:00ع12:00岝13:00ع00:�پ ଅ・໑೬み
௧⽤WEBサイト:https://internship-yamanashi.com
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⋈⋈ ૡ職者ธಫ事業

求職者の⽅をৌに岝ગ就職にਏな技ચ・技術をମに峎けるための
職業ธಫを実施

ٛ実施ਃঢ়ٜ
・ ⼭梨県য়ᄂવ⾼等技術௧ૅ

વೋ༂୕ਆஒൈ3492 (TEL︓0556-22-3171)

・ ⼭梨県য়就業⽀援崣ンター
甲府市ව部丁⽬28-ڱ （TEL︓055-251-3210）

⽀援の実施や岝ถな事業ੲਾをൌさ島る⽅峙岝
ઃᅚの「ਹ⽤ணછ」をご出ください。

ٛٛٛٛٛ FAXFAX︓︓055055-055-223223-223-1534 1534 ٜ

 連携施策（良質な雇⽤を⽣み出すマッチングサポート）

⋇⋇ やまなし・しご峒・プ嵑崞事業

ফಽ岝র⾼ফೡಽ峝育峐রの就職ൌ者な峓峢の就業⽀援

ٛ⽀援のৌٜ
・ ジ嵏崾崓崽ェやまなし

ৌ︓峗 39ୃまでのফ者や峓もの就職にฎ峪保૧者な峓ع15

・ 求職者合⽀援崣ンター
ৌ︓峗 40ୃਰの就職ൌ者岝⽣活者

・ 育峐就労⽀援崣ンター
ৌ︓育峐রの就職ൌ者

運 営︓⼭梨県峝⼭梨労働局
ਚ地︓甲府市නি1-1-20 JAভை5F（TEL︓055-233-4510)

୕ি市ি2-5-1 ୕⼭ക崻ル崟嵏ッ崼ング崣ンターҦQ-STAҧ 3F
（TEL︓0555-72-8803)
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やまなし地域活性化雇用創造プロジェクト（第２期） 利用申込書

申込日 令和   年   月   日

   事業所名            【部署名:            】

  担当者名            電話番号            

１．現在、どのような事業に取り組んでいますか。

□ 製造業（部品、部分品を含む）

□ 情報通信業

□ 医療・福祉

□ 宿泊業

□ サービス業 □ その他（ ）

２．支援事業について、希望する事業や内容を回答してください。（記載例は裏面参照）

１：参加申込  ２：詳細説明希望 (以下の事業で希望する番号に○をつけて下さい。)

＜企業・事業主向け支援＞

（１・２）働き方改革による高付加価値化促進事業

（１・２）県内企業の DX 推進事業

（１・２）リスキリング支援のためのポータルサイト構築【別途後日募集予定】

（１・２）医療機器開発人材養成講座、水素・燃料電池開発人材養成講座

＜求職者・労働者向け支援＞

（１・２）人材育成支援・相談等支援の実施【別途後日募集予定】

〈就職促進支援〉

（１・２）良質な雇用を生み出すマッチングサポート【別途後日募集予定】

＜指定事業主雇用助成事業＞

（１・２）地プロに係る特例支給

申込書受領後、事務局又は担当課から連絡をいたします。

申込の状況等により、ご希望に添えない場合もありますが、ご了承下さい。

【事業の趣旨など】

良質な雇用（※ア及びイを満たす者）の確保及び職場への定着を図るため、県内企業の働き方改革

や生産性向上の取り組みを支援するとともに、求職者に対する就業支援等を行うプロジェクトです。

そのため、事業に参加をされる事業者においては、雇用の確保や生産性の向上に努めていただくと

ともに、事業終了後に雇用の状況や計画などにかかるアンケート等に御協力いただきますようお願い

します。（※）（ア）所定内給与額 207.4 千円以上。（イ）所定外労働時間 20 時間以下

〒400-8501 山梨県甲府市丸の内 1-6-1

やまなし地域活性化雇用創造プロジェクト 事務局

（山梨県産業政策部産業政策課内）

TEL：055-223-1533 FAX：055-223-1534

メールアドレス：hara-bghya@pref.yamanashi.lg.jp
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< 企業・事業主向け⽀援>
（１）働き⽅改⾰による県内企業⾼付加価値化促進

労政⼈材育成課 労政担当 TEL︓055-223-1561

（２）県内企業のDX推進⽀援
スタートアップ・経営⽀援課 経営⾰新⽀援担当 TEL︓055-223-1541

（３）リスキリング⽀援のためのポータルサイト運営
労政⼈材育成課 ⼈材育成担当 TEL︓055-223-1567

（４）ものづくり技術⼈材の確保
成⻑産業推進課 新分野進出担当 TEL︓055-223-1565

< 求職者・労働者向け⽀援>
（１）⼈材育成⽀援・相談等⽀援の実施

労政⼈材育成課 ⼈材育成担当 TEL︓055-223-1567

< 就職促進⽀援>
（１）良質な雇⽤を⽣み出すマッチングサポート

労政⼈材育成課 地域雇⽤担当 TEL︓055-223-1562

< 連携施策 >
各担当までご連絡ください。

「やまなし地域活性化雇⽤創造プロジェクト」 webサイトもご覧ください。
https://www.pref.yamanashi.jp/shouko-kik/chipuro2.html

⼭梨県産業政策部産業政策課
〒400-8501 ⼭梨県甲府市丸の内⼀丁⽬6番1号

TEL︓055-223-1533 ／ FAX︓055-223-1534

お問い合わせ先

やまなし 地域活性化雇⽤ 検索

やまなし地域活性化雇⽤創造プロジェクト事務局

事業統括兼コーディネーター︓森 弘⽂
コーディネーター︓⽯神 史朗
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プロジェクト実施期間
令和 5 年 4 月～令和 8 年 3 月

山梨県では、良質で安定的な雇用の確保と職場への定着を図るため、

県内企業の取り組みを支援するとともに、求職者の皆様に対する就

業支援を行っています。

■□■　プロジェクト事務局　■□■

―― 山梨県産業政策部産業政策課 ――
　〒400-8501
　山梨県甲府市丸の内１丁目６－１
　　 　ＴＥＬ ／  055－223－1533
　　 　ＦＡＸ ／  055－223－1534

令和 6 年 6 月現在




