
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和６年 ４ 月 １ 日 

 

所在地 甲府市中央３－１０－１４ 

       フローラル中央３－B               

企業名 インフォテック山梨株式会社 

代表者 代表取締役社長 鳥海 正浩                        

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

弊社グループの経営施策である「事業活動を通じてサステナブルな社会づくりに貢献するとともに、社

員一人ひとりが社会への貢献を実感し働き甲斐を感じられる組織づくり」を継続し、ＳＤＧｓの達成に 

貢献していきます。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：令和５年４月１日 

☐環境 

✓社会 

✓経済 

ＤＸ推進によりお客さま、社会の 

デジタル化に貢献する 

・ＤＸ人材の育成 

 現状０人⇒２人 

社員２名がクラウド

及びローコード開発

を中心にスキル習得

を進めている。 

（進捗率） 

３０％ 

☐環境 

✓社会 

✓経済 

ダイバーシティの推進（女性の活躍

できる組織創り） 

・女性管理職の割合 

 現状 0％⇒20％ 

女性社員は２０台の

ため５年後位での登

用に向け組織構築、

女子社員の研修参加

など対応している。 

（進捗率） 

１０％ 

✓環境 

✓社会 

✓経済 

レスペーパーの推進 

 

・紙の使用量 70％削減 

 

紙から電子データへ

移行、紙に記載して

手入力している作業

の自動化等に取組み

使 用 量 削 減 を 図 っ

た。 

（進捗率） 

４０％ 

 

2030 年の目指す姿 

働き方改革推進等により、地域・社会との共生・共創が進展し社員満足度が向上する。それにともない、

お客さま満足度の向上に繋がり、業績向上が実現され、持続可能な社会に貢献できる企業となっている。 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 



 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


