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当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

「今すぐできることからまず始めよう」という理念のもとに、まず現在の職場環境でできることから取

り組み住みやすい環境の維持に貢献します。 

 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：令和 5 年 4 月 1 日 

✓環境 

☐社会 

✓経済 

環境負荷の低減とエネルギー問題

の解決のため、社内におけるＣＯ

２排出量削減と節電に取り組む。 

エアコンの温度を CO2

削減に配慮した温度設

定にする。 

【夏期】27～29℃ 

【冬期】16～23℃ 

現状：100％ 

2030 年：維持する 

エアコンを以下の

温度で稼働し続け

た。 

【夏期】27℃ 

【冬期】20～23℃ 

（進捗率） 

100％ 

✓環境 

☐社会 

✓経済 

環境負荷の低減とエネルギー問題

の解決のため、社内におけるＣＯ

２排出量削減と節電に取り組む。 

蛍光灯をやめて LED の

照明器具を使用する。 

現状：100％ 

2030 年：維持する 

LED の照明器具を

使用し続けた。 

（進捗率） 

100％ 

✓環境 

✓社会 

☐経済 

社会問題化しているプラスチック

海洋汚染問題や燃焼による温室効

果ガス発生問題、石油資源枯渇問

題を低減するため、社内における

プラスチック製品使用からの脱却

に取り組む。 

マイバッグ、マイボト

ルを使用する。 

現状：100％ 

2030 年：維持する 

マイバッグ、マイ

ボトルを使用し続

けた。 

（進捗率） 

100％ 

 

2030 年の目指す姿 

SDGs に取り組むことで現在の恵まれた自然あふれる住みやすい街を維持することを目指します。 

 



 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


