
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

 令和 6 年 8 月 1 日 

 

所在地 山梨県甲府市西下条町 1330 番地               

企業名  株式会社城南ロードサービス               

代表者      中村 貞明                    

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

当社は、安全管理の徹底の上で、どんな状況下でも最善を尽くし、十分な事故・故障対策に努め、地域のお客

様の笑顔に通じる作業・サービス提供に取組んでいます。さらに、地域イベントや展示会への積極参加を通じ

て、地域活性化に寄与してまいります。そして、持続可能な社会の実現・SDGs 達成に貢献していきます。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：令和 5 年 8 月 1 日 

✓環境 

☐社会 

☐経済 

廃棄物の分別・削減に取り組み、環境保全に寄

与していきます 

紙の消費量の削減 

現状：150,000 枚 

2030 年：20%減 

納品書・請求書等のやり取

りが、郵送からメールに変

り印刷する事が増えた為、

削減できない 

（進捗率） 

0 % 

✓環境 

✓社会 

✓経済 

社員へのフォローやサポート体制を整え、す

べての社員がやりがいを持って働ける、職場

環境を目指します 

スキルアップのための社員研

修会 

現状：12 回 

2030 年：24 回 

社外研修・オンライン研修

を増やす事が出来た 

指標の現状値：18 回 

（進捗率） 

50 ％ 

☐環境 

✓社会 

✓経済 

交通安全順守を徹底し、地域の皆様の安心・安

全な暮らしを守っていきます 

安全研修会の実施  現状：年

12 回 

2030 年：年 24 回 

新人教育の実施時に、安全

教育を行うよう努めた 

指標の現状値：15 回 

（進捗率） 

25 ％ 

2030 年の目指す姿 

安全管理の徹底の上で、どんな状況下でも最善を尽くし、十分な事故・故障対策に努め、地域のお客様の笑顔に通じる作

業・サービス提供に取組んでいく。さらに、地域イベントや展示会への積極参加を通じて、地域活性化に寄与していく 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 

 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


