
（様式第２号） 
SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 
2024 年２月２３日 

 
所在地 北杜市⼤泉町⻄井出 8240-2594 
企業名 有限会社八ヶ岳プランニング 

（事業所名）八ヶ岳倶楽部 
代表者 柳⽣ 宗助 

 
当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

当社は、事業活動を通じて、森づくりに取り組み、人と環境にやさしいサービスを提供していきます。
また、地域に根差した企業として、積極的な地域木材の有効活用や、職場体験の受入れの実施で、地域
活性化に寄与してまいります。そして、持続可能な社会の実現・SDGs 達成に貢献していきます。 

 

３側面 
（主な分
野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 
重点的な取組及び 
指標の進捗状況 

登録年月日︓ 

✓環境 
☐社会 
☐経済 

事業活動を通じて、資源の有効活用に取
組み、環境に配慮したサービス提供をお
こなっていきます 

環境に配慮した事業活動、
サービスの提供 
現在︓３種類 
⇒2030 年︓５種類 

 

（進捗率） 

 

☐環境 
✓社会 
☐経済 

社員の健康を第一に、健康経営を推進し
てまいります 

有給休暇年間取得日数 
現状︓全社員平均１８日 
⇒2030 年︓２０日 

 
（進捗率） 

 

☐環境 
✓社会 
✓経済 

事業で得た知⾒を活かし、地域活性化に
寄与してまいります 

子供たちのための職場体験
実施 
現状︓１回（年間）１人 
⇒2030 年︓１回に２人（年
間） 

 

（進捗率） 

 

 

2030 年の目指す姿 
・「自然と人の仲のいい風景」が広がる森作りに取り組み、人と環境にやさしいサービスを提供している。 
・積極的な地域木材の有効活用や、職場体験の受入れの実施で、地域活性化に取り組んでいる。 
・社員一人一人が、やりがいをもって健康に働ける環境が整っている。 

 
【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 



・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 
にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


