
１　審査基準

２　評価項目

評価項目 評価の観点

１　事業者適格性 4 （小計）

(1)事業者の経営状況等
会社規模・財務状況が十分か。
直近の経営状況は健全か。 4

２　業務遂行能力 12 （小計）

(1)類似事業の実績 類似業務の実績を有するか。 4

(2)業務実施体制 適切な人員体制が組まれているか。 4

(3)業務実施スケジュール 実施スケジュールは妥当か。 4

３　提案内容 29 （小計）

(1)業務目的の理解度
※仕様書【１業務の目
的】

現状の課題、本業務の目的・必要性を十分に理解
した提案になっているか。 6

フルーツの選定、加工方法のテーマ設定は適切
か。 6

講師は適切か。
・技術力、指導力
・知名度

6

受講者の募集方法は、効果的か。
・対象者へのアプローチ 5

講習会終了後も、業務の目的を果たす仕組みがあ
るか。 6

４　提案価格 3 （小計）

提案価格の妥当性 価格配点×応募中の最低価格/応募者の提案価格
※小数第２位を切り捨て 3

５　その他 2 （小計）

(1)特記すべき提案
目的実現のための独自提案等、特記すべき提案が
あるか。 2

50 （合計）

配点

(2)手法の妥当性
※仕様書【５委託業務内
容】

「やまなしスイーツスキルアップ講習会開催業務委託」
提案書審査基準

○審査員は、下表の基準に基づいて、企画提案書等を審査する。各項目を合計したものを審
査点（５０点満点）とする。

○各審査員の審査点を合計して総合点を算出し、最高得点を得た者から順位を付けるものと
する。ただし、順位決定を行う際に、同位の提案書が複数ある場合は、審査員の多数決によ
り順位を決定する。

○なお、審査員の１名以上が内容点の評価項目（その他を除く）のうち１項目でも評価点２
点未満とした場合または審査点が２５点未満の場合は失格とする。（「５　その他　(1)特記
すべき提案」を除く。）
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