
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

2024 年  6 月 17 日 

 

所在地 山梨県都留市田原１丁目２－5              

企業名 堀建トーヨー住器株式会社                

代表者  堀内 邦彦                  

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

堀建トーヨー住器株式会社は住生活に携わる企業として、環境に優しい住まい作りを目指します。 

断熱性能向上の製品や節水効果の高い住宅設備機器を工務店と協同し取り扱いを増やす事で環境負荷軽

減を図ります。人々の安全な暮らしをしっかりと下支えする地域の会社として社員一人一人が SDGs 達

成に貢献して参ります。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日： 

✓環境 

☐社会 

☐経済 

環境に優しい省エネ、節水効果の高

い住宅設備機器、断熱窓の取り扱い

の増加。 

2023 年 co2 削減貢献量 3.6 トン 

〈2030 年に向けた指

標〉 CO₂ 10％削減 

（取組開始３年後に向

けた指標）CO₂ ３％

削減 

 

（進捗率） 

 

✓環境 

☐社会 

☐経済 

地域清掃活動 

（近隣周辺清掃 ボランティアの

清掃） 

2023 年 実施 0 回 

〈2030 年に向けた指

標〉 3 回/年（のべ９

人） 

〈取組開始３年後に向

けた指標〉2 回/年（の

べ９人）  

 

（進捗率） 

 

☐環境 

✓社会 

✓経済 

人材育成 資格取得支援（費用全額

会社負担） 

 

 

〈2023 年向けた指標〉 

各種講習会へ全員参加 

資格取得への挑戦（年

間 3 人） 

〈取組開始３年後に向

けた指標〉各種講習会

半数参加 

資格取得への挑戦（年

間１人） 

 

（進捗率） 

 

 



2030 年の目指す姿 

 

社員一人一人が SDGs を念願に、企業として成長し地域や社会への貢献に取り組んでいる。 

 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


