
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和 7 年 12 月 1 日 

 

所在地 中巨摩郡昭和町築地新居 751-23              

企業名 株式会社アイ・テック 甲府支店             

代表者 支店長 栗林 東吾                        

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

「社会・地域・お客様から求められる企業へ」の経営理念のもと、「鉄」はどこにでもある「どこにでも

あるを、未来にも。」100 年を超え、末永くお客様に必要とされる企業になる事を主軸に事業活動に取り

組んでいます。世代を超え、先を見据えた事業活動を通じて SDGs の達成にも貢献していきます。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日： 

✓環境 

✓社会 

✓経済 

太陽光発電、蓄電池、ＥＶ充電スタ

ンド、ＥＶトラックを設備導入しＣ

Ｏ２削減はもとより非常用電源と

して地域の災害対策へ貢献する 

現状:太陽光発電設備

等なし、EV トラック０

台→2030 年:太陽光発

電設備等完備、EV トラ

ック 1 台継続稼働 

 

（進捗率） 

 

✓環境 

✓社会 

✓経済 

社員が SDGs の理解を深め自発的

に行動出来る仕組みを創出する 

SDGｓ達成に向けたＭ

ＴＧの実施 

現状:3回/年→2030年

6 回/年 

 

（進捗率） 

 

☐環境 

✓社会 

☐経済 

ワークライフバランスの向上 

・業務の属人化解消 

・安心して安全に働ける環境 

2030 年までに社内基

幹システムの刷新によ

る属人化解消へ 

安全衛生パトロールの

実施 

現状:6回/年→2030年

12 回/年 

 

（進捗率） 

 

 

2030 年の目指す姿 

鉄鋼業界は持続可能な社会へ向け世界的規模で脱炭素化が急激に進んでいます。 

弊社も山梨県内の鋼材流通商社として事業活動（在庫・加工・物流等）においてＳＤＧｓの取組みを通じ

持続可能な社会へ向け邁進する企業を目指します。 

 



【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 

 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


