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 令和 8 年８月１日 

 

所在地 笛吹市石和町四日市場 1728-１               

企業名 株式会社 LA PAIX               

代表者 佐藤 いづみ                        

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

当社の経営理念である「癒しで Happy 私たちはワクワクと美味しさを届けて日本を Happy にします」

は、SDGs の達成と軸を同じくする考えであり、社員一人ひとりがこの理念を念頭に事業活動に取り組

むことで、持続可能な社会の実現に貢献していきます。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日： 

✓環境 

☐社会 

✓経済 

珈琲かすを活用した 

環境負荷軽減への取組 

・珈琲かす再利用率 

現状値：0％ 

⇒2030 年：80％ 

 

（進捗率） 

 

☐環境 

✓社会 

☐経済 

スタッフ育成による働きがい向上と

職場環境整備 

・社内研修実施回数 

現状値：約年６回 

⇒2030 年：年 12 回 

 

（進捗率） 

 

☐環境 

☐社会 

✓経済 

顧客満足度向上による地域に愛され

る店舗づくり 

・顧客満足度 

現状値：80％ 

⇒2030 年：95％ 

 

（進捗率） 

 

 

2030 年の目指す姿 

環境に配慮した持続可能な店舗運営を実現するとともに、スタッフ一人ひとりが成長し、お客様により

高い満足を提供できる企業として、地域に必要とされ続ける存在を目指します。 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


