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争議行為予告通知書 

 

 

１ 争議行為の目的   

（１）賃上げ 

（２）年間一時金 

（３）労働時間、休日・休暇制度の改善 

 

２ 争議行為を行う日時 

  ○○年○○月○○日以降問題解決の日まで 

 

３ 争議行為を行う場所 

    ○○市○○○町○○丁目○○番○○号 

    事業所名 ○○○○ 

 

４ 争議行為の概要 

（組合の場合） 

 すべての組合員または一部の組合によるストライキ、もしくは怠業その他あらゆる形

式の争議行為を実施する。 

（使用者の場合） 

 事業所の閉鎖、就労拒否その他一切の争議行為を実施する。 

 

５ 争議行為に至るまでの経過 

（組合の場合） 

 ○○年○○月○○日、組合からの要求書を提出し、これと同時に要求貫徹のため、○

○月○○日、全員投票の結果、スト権を確立した。 

（使用者の場合） 

 ○○年○○月○○日、組合から要求書を受け取り、団体交渉を重ねているが、未だ解

決に至らず、組合がスト権を確立し、なおかつ、強硬な姿勢であるため、これに対抗す

ることとした。 

 

６ 添付書類 

  ○○年○○月○○日付けの要求書 


