
■平成30年度検討・協議事項（案）■

1 研修に関すること

①育成指標の策定、評価、見直し

②育成指標に基づく教員育成（研修）プログラムの研究開発（研修の外部委託・互換
等）

③教員のキャリア育成マップの構築

④大学及び高等教育研究機関との人事交流

⑤大学との協働による教材コンテンツの開発及び評価システムの構築

2 採用に関すること

①教員志望者拡大対策（教職大学院修了者へのインセンティブ付与等）

②卒業後（採用後）における育成指標に基づく教員育成（研修）

3 養成に関すること

①教員養成の在り方に関する検討

②学校インターンシップ等の受け入れ

③現教員の大学での研修
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