
様式３ 

企画提案審査方式による選定結果一覧表 

公 表 項 目 内      容 

１ 契約名 ｅラーニングを活用した能力開発研修業務委託 

２ 審査年月日 令和６年５月１６日 

３ 評価基準、配点及び評価 
株式会社ビズアップ総研 

 

 

 

 

 

 

（評価基準） 

（１）受講者の確保 

（配点：１５） 

１０ 

（評価基準） 

（２）運用のサポート 

（配点：５） 

４．５ 

（評価基準） 

（３）講座の編成・内容 

（配点：５０） 

３５．３ 

（評価基準） 

（４）学習効果の測定 

（配点：１０） 

８．５ 

 

（評価基準） 

（５）システムの利便性 

（配点：１０） 

８．３ 

（評価基準） 

（６）受託体制・実績 

（配点：５） 

４．５ 

 

（評価基準） 

（７）独自性 

（配点：５） 

３ 

４ 総合評価の審査結果 ７４ 

５ 契約の方法 企画提案審査随意契約 

６ 落札者(契約者)の名称 株式会社ビズアップ総研 

７ 契約締結年月日 令和６年５月２９日 

８ 契約金額(税込) 金９，０７５，０００円 

９ 随意契約の理由及び根拠法令

(企画提案審査方式の場合) 

本研修については、インターネットを利用して学ぶ学習形態であ

り、ネットワーク上での教材配信や学習管理をするためのプラット

フォームの構築をはじめ、効果の高い教材作成や進捗状況の管理、

理解度などの学習支援等において、技術力を総合的に判断する必要

がある。 

よって、契約の性質・目的が価格のみによる競争入札に適しない

ため、企画提案審査方式により事業者を選定し、地方自治法施行令

第 167条の２第１項２号に基づき随意契約を締結することとする。 

10 所属名 山梨県職員研修所 
 


